CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE
DELLA PROVINCIA DI POTENZA

DELIBERA

N° 48 del 6 Maggio 2015

OGGETTO: Nulla-osta comando dipendente consortile Sig. Rocco SUMMA

L’AMMINISTRATORE UNICO
del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Potenza

VISTA la L.R. n.18 del 5 febbraio 2010, pubblicata sul B.U.R. n.7 del 5 febbraio 2010,
recante “Misure finalizzate al riassetto e al risanamento dei Consorzi per lo sviluppo
industriale”,

VISTA la L.R. n.32 del 5/11/2014, pubblicata su B.U.R. n.43 del 7/11/2014 recante
“Risanamento e rilancio dei Consorzi per lo sviluppo industriale”, con cui, tra F'altro, sono
state introdotte modifiche ed integrazioni alla predetta L.R. n.18/2010;

VISTO in particolare Part.11, comma 2 della L.R. n.32 del 5/11/2014, secondo cui in sede
di prima applicazione la nomina dellAmministratore unico di ciascun Consorzio viene
effettuata con le procedure di cui allart.14 comma, comma 2 della L.R. n.18 del
5 febbraio 2010, come sostituito dall'art.4 della L.R. n.32/2014, entro trenta giorni dalla data
di entrata in vigore delia stessa, prevedendosi che i Commissari nominati ai sensi
dell'art.37 della L.R. n.18/2010 cessano le loro funzioni con la nomina degli amministratori
unici e comungue al trentesimo giorno dell'entrata in vigore della stessa L.R.'n.32/2014,

VISTO lart.14, comma 2 della L.R. n.18/2010, come sostituito dail'art.4 della L.R.
n.32/2014, secondo cui FAmministratore unico, individuato in base a criteri di
professionalitd ed esperienza, & nominato con Decreto del Presidente della Regione,
previa deliberazione di Giunta Regionale;

VISTO lo Statuto del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Potenza
approvato ai sensi della L.R. n.5 febbraio 2010 n.18 e pubblicato sul B.U.R. Regione
Basilicata n.11 dell’1/04/2012;

VISTO il comma 3, del'art.38 L.R. n.18 del 5 febbraio 2010 che prevede, sino
all'approvazione dei nuovi regolamenti, I'applicazione dei regolamenti approvati ai sensi
della L.R. n® 41/98;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n.1488 del 4/12/2014 con la quale & stato
individuato il Sig. Antonio BOCHICCHIO, quale Amministratore Unico del Consorzio per lo
Sviluppo Industriale della provincia di Potenza;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.415 del 9/12/2014, con il quale il
Sig. Antonio BOCHICCHIO ¢ stato nominato, ai sensi dell'art.11 comma 2 delia L.R. n.32




del 5/11/2014, Amministratore Unico del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della
provincia di Potenza;

VISTA la delibera n.1 del 10 dicembre 2014 avente ad oggetto “Art.11 comma 2 L.R.
n.32 del 5/11/2014 — Nomina Amministratore unico del Consorzio per lo Sviluppo
Industriale della Provincia di Potenza — Insediamento”.

PREMESSO che con delibera n. 24 del 3.03.2014 & stato concesso al dipendente
consortile Sig. Rocco SUMMA il nulla-osta al comando presso la Segreteria Particolare
dellAssessore al Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale, Economia Montana della
Regione Basilicata, avente carattere di temporaneita e comunque non oltre la durata del
mandato del responsabile politico che ne aveva fatto richiesta;

VISTA la nota acquisita al protocollo consortile al n. 1783 del 5.05.2015 con la quale,
facendo seguito alla richiesta di comando presso gli Uffici del Consiglio Regionale della
Basilicata, presentata dal Sig. Rocco SUMMA, ii Dirigente dell’Ufficio Organizzazione e
Gestione del Personale, ha chiesto al Consorzio il rilascio del nulla osta al comando del
dipendente consortile presso gli Uffici del Consiglio Regionale;

VISTO il vigente C.C.N.L. — Consorzi ed Enti di Sviluppo Industriale aderenti alla F.L.C.E.I.
— Federazione ltaliana Consorzi e Enti di Industrializzazione;,

VISTO, in particolare, I'articolo 50 disciplinante “Mobilita tra lavoratori appartenenti a
diversi Enti, il quale testualmente prevede che:

1) Nel’ambito delle normative nazionali e regionali che regolano gli statuti degii Enti e fo
stato giuridico del personale, le parti favoriscono, gli scambi di lavoratori tra Enti sia per
Paccrescimento delle conoscenze professionali legate all'attivita degli Enti stessi, sia per
Peventuale definitivo trasferimento di lavoratori tra Enti diversi.

2) Le parti favoriscono I'incontro tra domanda ed offerta di lavoro nei casi di mobilita e crisi
occupazionale tra enti, fermo restando quanto previsto dal primo comma del presente
articolo.

Le determinazioni conseguenti alleventuale attuazione del presente articolo sono riservate
alla volonta degli Enti coinvolti nel rispetto del presente contratto e dei traftamenti
economici fondamentali dei lavoratori coinvolti.

Il personale trasferito & esonerato dal periodo di prova purché abbia gid superato lo
stesso, per analogo profilo, presso 'ente di provenienza.

RITENUTA la temporaneita del distacco e, pertanto, esprimere il richiesto nulla-osta al
comando de! Sig. Rocco SUMMA presso gli Uffici de! Consiglio Regionale, per il periodo di
anni uno a decorrere dalla data di effettiva presa in servizio, prevedendo che le spese
relative graveranno sul Bilancio del Consiglio Regionale di Basilicata, salvo diverse
indicazioni da parte della Regione Basilicata;

Tanto premesso, cosl come predisposto dai competenti uffici consortili, visto il parere
favorevole espresso in calce dal Direttore ai sensi dell’art.26 dello Statuto consortile che,
ad ogni effetto, costituisce parte integrante della presente delibera;

con i poteri conferitogli dal Presidente della Giunta Regionale, giusto Decreto di nomina
n.415 del 9/12/2014;
DELIBERA



1. di prendere atto della nota acquisita al protocollo consortile al n. 1783 del 5.05.2015
con la quale, facendo seguito alla richiesta di comando presso gli Uffici del
Consiglio Regionale della Basilicata, presentata dal Sig. Rocco SUMMA, il Dirigente
dellUfficio Organizzazione e Gestione del Personale, ha chiesto al Consorzio il
rilascio del nulla osta al comando del dipendente consortile presso gli Uffici del
Consiglio Regionale; :

2 di concedere, vista la temporaneita del distacco, il nulla-osta al richiesto comando
del dipendente consortile Sig. Rocco SUMMA presso gli Uffici del Consiglio
Regionale per il periodo di anni uno a decorrere dalla data di effettiva presa in

servizio, prevedendo che le spese relative graveranno sul Bilancio del Consiglio
Regionale di Basilicata;

3. di incaricare T'ufficio della direzione di inviare il presente deliberato alla Regione
Basilicata — Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale;

4. di comunicare il presente deliberato allUfficio Amministrativo consortile per i
connessi adempienti consequenziali;

5. di dare atto che tutti gli atti ai quali ¢ fatto riferimento nelle premessa e nel
dispositivo deila deliberazione sono depositati presso la struttura proponente, che
ne curera la conservazione nei termini di legge.

t:%}NISTRAW ICO

Visto del Direttore:
Si attesta la legittimita dell'atto.
IL DIRETTORE
ng., Guido BONIFACIO

Tito i, 06/05/2015




